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Programa de Asignatura

I. IDENTIFICACION

Carrera o Programa: Ingenieria en Informacién y Control de Gestion
Unidad responsable: FACEA — DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAACION

Nombre de la asignatura: Taller de Habilidades
Cédigo: DAAD 00194

Semestre en lamalla® : 1

Créditos SCT - Chile: 3

Ciclo de Formacion Basico X Profesional

Tipo de Asignatura Obligatoria X Electiva

Clasificacion de area de Conocimiento?

Area: Sub area:
Requisitos

Pre - Requisitos: Requisito para:
*  Admisidn .

Il. ORGANIZACION SEMESTRAL

Horas Dedicacion Semanal | pocencia Trabajo )5 Total 5,5

. 3 . , ota
(Cronoldgicas) Directa Auténomo
Detalle |catedra Ayudantia Laboratorio | Taller Terreno Exp. Clinica | Supervisidon
Horas
. 3
Directas

lll. APORTE AL PERFIL DE EGRESO

Esta asignatura aporta al desarrollo genérico declarado en el Proyecto Educativo

Institucional PEl y entrega herramientas para iniciarse en la vida universitaria. Uno de los

1 .
Este campo sélo se completa en caso de carreras con programas semestrales.

2 Clasificacion del curso de acuerdo a la OCDE
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pilares del Proyecto Educativo Institucional es la Formacion Integral, que “busca alcanzar
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la plenitud del ser humano a través del desarrollo armdnico y coherente de todas y cada
una de sus dimensiones”. En el dmbito del autocuidado fisico y emocional, se indica que
“el autocuidado se manifiesta como equilibrio y buen funcionamiento entre la

corporalidad, la emocionalidad y la relacion con el entorno fisico y social”.

IV. COMPETENCIAS

La/s competencia(s) en las que aporta la asignatura es/son:

® Competencia 2: Gestionar los recursos y personas de acuerdo a los objetivos

de la organizacion

El/los nivel(es) a desarrollar de esta(s) competencia(s) es/son:

I. Nivel inicial: Describir la situacion actual de los recursos y las personas en la
organizacion, asi como sus funciones y procesos.

La/s competencia(s) genéricas en las que aporta la asignatura corresponden al nivel
bdsico y estas es/son:

® Capacidad para comunicarse en diferentes contextos nacionales e
internacionales.

V. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje son:

1. Generar estrategias de aprendizaje para la vida universitaria.
2. Gestionar aspectos relacionados con el estrés académico.

3. Comunicarse efectivamente a través de la trasmision de ideas, discursos y
trabajos a través de medios escritos, formales y no formales.

4. Vivenciar la comunicacion oral en un ambiente simulado, aplicando los
conocimientos relacionados a las competencias genéricas.

Resultados de aprendizaje de competencia genéricas corresponden a:

e Capacidad para comunicarse en diferentes contextos nacionales e
internacionales: Aplicar las estructuras del idioma espafiol, tanto en lo oral
como escrito, para expresar clara y coherentemente sus ideas en el
desempefio académico y su vida personal.
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VI. AREAS TEMATICAS

1. Estrategias de Aprendizaje
1.1.Hdbitos de estudio

1.2.Estilos de aprendizaje
1.3.Técnicas de aprendizaje efectivas y organizacion del tiempo

1.4.Andlisis FODA y autoevaluacion de competencias.

2. Manejo del Estrés
2.1.Mecanismos y técnicas para afrontar el estrés
2.2.Ejercicios para enfrentar el temor

2.3.Técnicas de relajacion

3. Habilidades para la Comunicacion Escrita
3.1.Habilidades de Redaccion
3.2.Habilidades de lectura

4. Habilidades para la Comunicacion Corporal
4.1.Activacion y ejercicios fisicos

4.2.Posturas Corporales

4.3.Creatividad corporal

4.4.Sensibilidad y afiatamiento grupal

4.5.Mdscara facial: movilidad y expresion del rostro.

5. Habilidades para la Comunicacion Oral
5.1.Respiracion abdominal e intercostal
5.2.Proyeccion de la voz

5.3.Articulacion y diccion

5.4.Entonaciones.

6. Herramientas bdsicas de infoalfabetizacion 1

VIl. ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La asignatura considera las siguientes orientaciones metodoldgicas:

1. Talleres Grupales Colaborativos de manera de fomentar el trabajo en equipo.
2. Exposicion de casos reales y de conocimientos requeridos segun unidad
temdtica.
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3. Simulaciones de los diferentes tipos de situaciones relacionadas con la

comunicacion oral efectiva.

4. Realizacion de autoevaluacion de competencias, para generar autoconocimiento
y autoaprendizaje.

5. Generacion de actividades ludicas, con trabajo en equipo y sin la mirada de las

clases tradicionales.

VIll. ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA EVALUACION

® £l estudiante deberd alcanzar como minimo un 60 % en relacion a los
aprendizajes esperados, que se reflejardn con la nota 4.0 en la escala
tradicional de 1.0 a 7.0.

® Adicionalmente, se requerird una asistencia minima a cdtedra de un 70%

para la aprobacion de la asignatura.

IX. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

Bibliografia minima

Dora Garcia Fernandez. (2002). Taller de lectura y redaccion: un enfoque hacia el
razonamiento verbal. México: Limusa Noriega.

Elia Paredes Chavarria. (2011). Prontuario de lectura, lingiistica, redaccion,
comunicacién oral y nociones de literatura. México: Limusa Noriega.

Fonseca, Y (2005). Comunicacion Oral: Fundamentos y Practicas Estratégicas. México:
Pearson Educacion.
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