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Contador Auditor-Contador Publico
Programa de Asignatura

I. IDENTIFICACION

Carrera o Programa: Contador Auditor-Contador Publico
Unidad responsable: Departamento Auditoria, Contabilidad y Control de Gestidn
Nombre de la asignatura: Contabilidad Il

Cdédigo: DAAC 00402
Semestre en la malla’ : 4
Créditos SCT — Chile: 8

Ciclo de Formacion Basico X Profesional

Tipo de Asignatura Obligatoria X Electiva

Clasificacion de area de Conocimiento?

Area: Ciencias Sociales Sub area: Economia y Negocios

Requisitos

Requisito para:
*  Contabilidad Ill

Pre - Requisitos:
» Control Interno

= Contabilidad |
*=  Gestion Tributaria |

= Costos|

Il. ORGANIZACION SEMESTRAL

Horas Dedicaciéon Semanal | Docencia Trabajo 6 Total 12
6 , ota
(Cronoldgicas) Directa Auténomo
Detalle |cstedra Ayudantia | Laboratorio | Taller Terreno Exp. Clinica | Supervision
Horas
. 4,5 1,5
Directas

Ill. APORTE AL PERFIL DE EGRESO

Este curso apoya al desarrollo del Dominio Il del Perfil de Egreso, preparar, proyectar e

1 .
Este campo s6lo se completa en caso de carreras con programas semestrales.

2 Clasificacidn del curso de acuerdo a la OCDE
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interpretar informaciéon de costos, financiera y legal para la toma de decisiones. Al

finalizar el curso el estudiante estara habilitado para reconocer y relacionar la
informacion que proporcionan los estados financieros, identificando y aplicando los
principios y normas contables vigentes relativas a la preparacién y presentacion de estos
(Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultado Integral, Estado de Flujo de Efectivo

y Estado de Cambios en el Patrimonio).

IV. COMPETENCIAS

C4: Gestionar informacién econdmica, financiera para apoyar los procesos decisionales de la
organizacion.

SH1: Analizar los hechos econdmicos y sus efectos en la estructura financiera y econdémica de la
organizacion

Saber Ser:

Respeto por la normativa

Rigurosidad

Uso de informacion fidedigna

V.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A. Aplicar los mecanismos de valuacién y presentacion de los beneficios a los empleados
considerando las revelaciones asociadas al rubro de acuerdo a la normativa contable
vigente.

B. Aplicar mediciéon y valuacién de los ingresos para la presentacién de los Estados
Financieros de acuerdo a la normativa contable vigente.

C. Aplicar los mecanismos de valuacion y presentacion del impuesto a las ganancias
considerando las revelaciones asociadas al rubro de acuerdo a la normativa contable
vigente.

D. Aplicar los mecanismos de valuacidn y presentacién de las provisiones considerando las
revelaciones asociadas al rubro de acuerdo a la normativa contable vigente.

E. (Estado de Situacidon Financiera, Estado de Resultado Integral, Estado de Flujo de Efectivo
y Estado de Cambios en el Patrimonio) y sus revelaciones de acuerdo a la normativa
contable vigente.

VI. AREAS TEMATICAS
1. BENEFICIOS A LOS EMPLADOS

Determinacidn, valorizacion y revelaciones. Normativa vigente.

A. Tipos de beneficios
B. Efectos Contables
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2. INGRESOS ORDINARIOS

Determinacion, valorizacién y revelaciones. Normativa vigente.
3. INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS
Determinacidn, valorizacion y revelaciones. Normativa vigente.
A. Para cobertura
B. Para Inversion.
4. IMPUESTO A LAS GANANCIAS
Determinacidn, valorizacion y revelaciones. Normativa vigente.
A. Diferencias temporales y permanentes
B. Activos y pasivos por impuestos corrientes
C. Activos y pasivos por impuestos diferidos
5. POLITICAS CONTABLES, CAMBIOS EN LAS ESTIMACIONES CONTABLES Y ERRORES
A. Moneda funcional, de reporte y conversion de EE.FF.
6. PREPARACION Y PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS
A. Elaboracion de pre-balance y ajustes contables previos al cierre
B. Provisiones, activos y pasivos contingentes.
C. Estado de flujo efectivo
D

Estado de cambio en el patrimonio

VIl. ORIENTACIONES METODOLOGICAS

A. La metodologia a desarrollar en este curso debe favorecer la integracion e interaccion
entre los estudiantes, a través de trabajos practicos colaborativos.

B. Incorporar lecturas y revisién de material previo a las clases presenciales, para utilizar
como base de trabajo en el desarrollo de la clase.

C. Integrar exposiciones orales o discusiones grupales en la que todos los estudiantes
expongan sus ideas.

VIil. ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA EVALUACION

A. Nota minima de aprobacién es 4,0 (cuatro coma cero). (Art. 39 Reglamento de Pre-
Grado). Con un nivel de exigencia del 60%.

B. Para aquellos estudiantes que no alcanzan la aprobacion podran acogerse al Art. 42letra
a) y b) del Reglamento de Pre-Grado.

C. Evaluaciones minimas tres.
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IX. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

Textos guias:
e NIIF v/s PCGA en Chile, Marcelo Valenzuela Acevedo, RIL Editores 2007

e Normas Internacionales de Contabilidad (NIIF), Las Normas Internacionales de
Informacion Financiera; Carlos Mallo Rodrigez, Antonio Pulido Alvarez; 2da. edicion,
2006 International Thomson Editores Spain Paranifo,

e Manual de Consultas IFRS, Tomo 5- 6. Fernando Torres Cardenas. Ediciones Costa
Brava S.A. 2008

Textos o lecturas complementarias:

e +Normativa Internacional de Informacién Contable (NIC)




