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Contador Auditor-Contador Público 
Programa de Asignatura 

 
I. IDENTIFICACIÓN 

Carrera o Programa: Contador Auditor-Contador Público 
Unidad responsable: Departamento de Administración 
Nombre de la asignatura: Gestión Financiera 
Código: DAAD 00704 

Semestre en la malla1 : 7 
Créditos SCT – Chile: 5  

Ciclo de Formación Básico  Profesional X 

Tipo de Asignatura Obligatoria X Electiva  

Clasificación de área de Conocimiento2 

Área: CIENCIAS SOCIALES Sub área: ECONOMÍA Y NEGOCIOS 

Requisitos 

Pre - Requisitos:  
▪ Administración 

Requisito para: 
▪ Control de Gestión 
▪ Planificación y Sistemas de 

Información 

 
II. ORGANIZACIÓN SEMESTRAL 

Horas Dedicación Semanal 
(Cronológicas) 

Docencia 
Directa 4,5 

Trabajo 
Autónomo 

3 Total 
7,5 

 

Detalle     
Horas 
Directas 

Cátedra Ayudantía Laboratorio Taller Terreno Exp. Clínica Supervisión 

3 1,5      

 

III. APORTE AL PERFIL DE EGRESO 

El curso contribuye al desarrollo del Dominio II del Perfil de Egreso: Preparar, proyectar e 

interpretar información de costos, financiera y legal para la toma de decisiones en el cual el 

 
1 Este campo sólo se completa en caso de carreras con programas semestrales. 

2 Clasificación del curso de acuerdo a la OCDE 
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estudiante obtendrá una capacidad analítica y práctica para enfrentar problemas financieros para 

tomar decisiones de administración financiera en las empresas. 

 
IV. COMPETENCIAS 

C4: Gestionar información económica, financiera para apoyar los procesos decisionales de la 
organización  

SH2: Interpretar información económica – financiera de la organización  

SH4: Gestionar el capital de trabajo de la organización  

Saber Ser:  

1. Uso de información fidedigna  

2. Rigurosidad  

3. Confidencialidad 

 
V. RESULTADOS DE APRENDIZAJE   

A. Evaluar la situación financiera de la organización, de acuerdo a los indicadores financieros 
con rigurosidad técnica.  

B. Evaluar el impacto de distintas estrategias de corto plazo (endeudamiento, liquidez, 
inventarios, crédito, manejo de efectivo), para mejorar el desempeño financiero de una 
organización en coordinación con el equipo de trabajo.  

C. Proponer una estrategia financiera de corto plazo que permita resolver los problemas 
detectados en el diagnóstico de manera proactiva.  

 
 

VI. ÁREAS TEMÁTICAS   
1. INTERPRETACIÓN Y PROYECCIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS  

A. Estados Financieros Básicos  
B. Análisis horizontal y vertical  
C. Razones financieras  
D. Análisis de DuPont  
E. Proyección Estados Financieros y Flujo de Caja  

 
2. ANÁLISIS DE CAPITAL DE TRABAJO  

A. Análisis del Capital de Trabajo  
B. Gestión del capital de trabajo  
C. Gestión del Efectivo  
D. Gestión de Créditos y Cobranzas  
E. Gestión de Inventarios  
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3. FINANCIAMIENTO DE CORTO PLAZO  
A. Fundamentos de Matemáticas Financieras  
B. Anualidades y amortizaciones  
C. Valuación de bonos y acciones  
D. Fuentes de Financiamiento  
E. Decisiones de Financiamiento 

 

 
VII.  ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

1. La Metodología a desarrollar en este curso debe favorecer la interacción entre los 
estudiantes, a través de trabajos prácticos colaborativos, que permitan la 
aplicación de contenidos a través de casos reales o ficticios, que permitan la 
discusión y la toma de decisiones, además de la reflexión con visión prospectiva, 
es decir, visualizar el futuro hacia donde se pretende llegar. 

2. Se recomienda incorporar lecturas y revisión de material previo a las clases 
presenciales, para utilizar como base de trabajo en el desarrollo de la clase. 

3. Integrar exposiciones orales o discusiones grupales en la que todos los estudiantes 
expongan sus ideas. 

4. Los estudiantes deben estar expuestos a dilemas éticos que puedan ser discutidos 
en el contexto de la asignatura. 

 
 

VIII. ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA EVALUACIÓN 

1. Nota mínima de aprobación es 4,0 (cuatro coma cero). (Art. 39 Reglamento de Pre- 
Grado). Con un nivel de exigencia del 60%.  

2. Para aquellos estudiantes que no alcanzan la aprobación podrán acogerse al Art. 42 
letra a) y b) del Reglamento de Pre-Grado. 

3. Evaluaciones mínimas tres.  
 

 
IX. RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS 

Textos guías:  

 Portus, L. Matemáticas financieras, 4ta edición, Mc Graw Hill 1997 

 Ross, S, Westerfield, J. y Jaffe, F Finanzas Corporativas, 7ma edición, Mc Graw Hill.2005.  

Textos o lecturas complementarias:  

 Finnerty , J. y Emerty (D) Administración Financiera Corporativa, Prentice Hall, 2000  

 


